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Die Samtgemeinde Rodenberg möchte zum 

nächstmöglichen die Stelle einer

Umweltsachbearbeitung (m/w/d)

E 10 TVöD

in Vollzeit unbefristet besetzen.

Ihr Aufgabengebiet befasst sich mit umweltbezogenen 

Maßnahmen im Rahmen unserer Bauleitplanung. Dafür 

gestalten und überwachen Sie Öko-Pools und 

Retentionsflächen. Sie unterstützen bei der Baumkontrolle 

und erstellen Konzepte für kommunale Wege- und 

Grabenflächen hinsichtlich umweltrelevanter Nutzungen 

und übernehmen die ökologische Bauüberwachung. In 

den Bauleitverfahren übernehmen Sie die fachlichen 

Stellungnahmen. Die Ergebnisse Ihrer Arbeit 

kommunizieren Sie in der Öffentlichkeit, der Politik und der 

Verwaltung. Die Aufgabe ist dem Fachbereich Planen und 

Bauen unmittelbar zugeordnet. 

Wir suchen eine menschlich überzeugende Persönlichkeit 

mit Verantwortungs-bewusstsein und 

Kooperationsvermögen, die eigenverantwortlich und 

zielorientiert arbeitet. Sie verfügen über ein 

abgeschlossenes Studium B.A. der Ingenieur- oder 

Naturwissenschaften (z.B. in Raum- und Umweltplanung, 

Geographie, Umweltwissenschaften, 

Landschaftsarchitektur o.Ä.) oder einem anderen 

vergleichbaren Studienfach. Sie verfügen über einen 

Führerschein der Klasse B.

Wir bieten eine vielseitige und gesellschaftlich relevante 

Tätigkeit mit der Chance, den neu geschaffenen 

Arbeitsbereich selbst mit zu entwickeln. Die Stelle ist im 

Stellenplan nach der Entgeltgruppe 10 ausgewiesen und 

bietet alle Vorteile eines öffentlichen Tarifvertrages. Die 

Samtgemeinde Rodenberg verfügt über eine großzügige 

Gleitzeitregelung und die Möglichkeit für tageweises 

Homeoffice. Wir bieten zusätzliche Leistungen betrieblicher 

Gesundheitsförderung und unterstützen Sie bei Suche 

nach einem Kita-Platz. Bei uns können Sie kostenlos 

parken.

Die Samtgemeinde Rodenberg setzt sich für die berufliche 

Gleichstellung ein und strebt an, in allen Bereichen und 

Positionen eine Unterrepräsentanz im Sinne des NGG 

abzubauen und begrüßt daher gleichermaßen die 

Bewerbung von Menschen unterschiedlichen Geschlechts. 

Zugleich möchten wir den Anteil der Beschäftigten mit 

interkultureller Kompetenz in den nächsten Jahren 

erhöhen und daher insbesondere Personen mit 

Migrationshintergrund ermuntern, sich auf die 

ausgeschriebene Stelle zu bewerben. Bewerbungen von 

schwerbehinderten Menschen sind ebenso erwünscht.

Wir freuen uns auf Sie. Bitte übersenden Sie Ihre 

aussagekräftige E-Mail-Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen in Form einer zusammenhängenden PDF-Datei 

bis zum 12.09.2024 unter dem Stichwort 

„Umweltsachbearbeitung“ an: personal@rodenberg.de. 

Ihrer Bewerbung legen Sie bitte ein aktuelles 

Zwischenzeugnis bei. Für Fragen zum Aufgabengebiet 

steht Ihnen Herr Markus Jacobs unter der Rufnummer 

05723 705-11 gerne zur Verfügung.

Wenn Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf 

postalischem Wege zuleiten möchten, weisen wir darauf 

hin, dass wir die Bewerbungsmappen nicht zurücksenden 

und sie nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichten 

werden. Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:

Samtgemeinde Rodenberg

Der Samtgemeindebürgermeister

110 Personalamt

Amtsstraße 5

32552 Rodenberg

Tel. 05723 705-15

personal@rodenberg.de


