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Als Samtgemeinde Rodenberg suchen wir zum 

nächstmöglichen Termin

eine/n Techniker/in für die Eigenbetriebe
bis E 9a TVöD – Vollzeit mit 39 Wochenstunden 

(m/w/d) 

Die Beschäftigung von Teilzeitkräften ist möglich, sofern der Arbeitsplatz 

ganztägig besetzt ist. 

Interessiert?

Dann wünschen wir uns von Ihnen eine aussagekräftige 

Bewerbung. 

Aufgabengebiet:

• Selbstständige Planung, Koordinierung und Überwachung 

von Kanalreinigung und -inspektionen im gesamten 

Kanalnetz sowie Aufstellung der Pläne und Veranlassung 

der erforderlichen Sanierungsmaßnahmen

• Einpflegen von Daten und Plausibilitätskontrolle der 

Kanalstammdaten bzw. Versorgungsnetzdaten

• Einpflegen von Bau- und Sanierungsmaßnahmen sowie 

Grundstücksentwässerungsanlagen und 

Anschlussleitungen in das Kanalinformationssystem bzw. 

Trinkwassergrundstücksanschlüsse

• Bearbeitung und Bescheidung von Entwässerungsanträgen 

einschließlich der Durchführung von Abnahmen

• Koordination der Indirekteinleitung für nicht häusliche 

Abwasser mit den zuständigen Fachbehörden

• Prüfen von Aufmaßen und Abrechnungen im gesamten 

Rohrleitungsnetz 

• Bearbeitung von Anfragen zu Bestandsplänen

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts ist möglich. 

Das sollten Sie mitbringen: 

• Abgeschlossene Ausbildung als technische/r Zeichner/in mit 

einschlägiger Berufserfahrung in der Bau-, Ver- und 

Entsorgungstechnik oder geprüfte/r Techniker/in

• vertiefte Kenntnisse in der Bearbeitung von SQL-/Access-

Datenbanken, Versorgungsnetz-, Kanal- bzw. grafische 

Informationssysteme

• Sicherer Umgang mit Office-Produkten (Word, Excel und 

Outlook)

• fundierte Kenntnisse in Auto-CAD und ISYBAU

• Kenntnisse im Kanalinformationssystem PROKIS 

wünschenswert

• Grundkenntnisse im Vergabewesen sowie in der VOB Teil A-

C wünschenswert

• Zuverlässigkeit, selbständige Arbeitsweise, persönliche und 

zeitliche Flexibilität

• Besitz des Führerscheins Klasse B

Wir bieten Ihnen:

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit

• eine gute Einarbeitung durch ein dynamisches Team

• sämtliche Vorteile des öffentlichen Dienstes 

• Gehalt bis E 9a TVöD-VKA

• 30 Tage Urlaub im Jahr,

• ein Betriebssportprogramm mit Vergünstigungen in 

Fitnessstudios.

Schwerbehinderte Bewerber und Bewerberinnen werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Informationen zur Samtgemeinde Rodenberg als 

Arbeitgeberin erhalten Sie unter

www.rodenberg.de.

Haben Sie noch Fragen?

Dann steht Ihnen Frau Cheyenne Gerstner aus unserem 

Personalteam gerne unter der Telefonnummer 05723 705-15 

zur Verfügung: 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie 

sich bitte bis zum 27. März 2024 entweder online per E-Mail an 

personal@rodenberg.de oder richten Sie ihre schriftliche 

Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen an die

Samtgemeinde Rodenberg

Personalamt

Amtsstraße 5

31552 Rodenberg


